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для вступу на навчання за освітньою програмою підготовки 

магістр 
 

● Інформатика 

● Менеджмент (вибрані розділи 2) 

● Основи економіки 

● Основи підприємництва 



 

Дисципліна: Інформатика 
Розділ 1. Інформація. Інформаційні процеси та системи 

       § 1. Способи і форми подання інформації 

       § 2. Інформаційні системи та технології 

Розділ 2. Системне і службове програмне забезпечення 

       § 1. Види програмного забезпечення 

       § 2. Класифікація, основні функції та складові операційних систем 

       § 3. Комп’ютерні віруси. Архівування файлів 

Розділ 3. Комп’ютерні мережі 

       § 1. Поняття про глобальну та локальну комп’ютерні мережі 

       § 2. Служби Інтернету 

Розділ 4. Основи роботи з текстовою інформацією 

       § 1. Призначення, можливості і класифікація систем обробки текстів 

       § 2. Форматування тексту 

       § 3. Робота з кількома документами 

Розділ 5. Комп’ютерна графіка 

       § 1. Основи комп’ютерної графіки 

       § 2. Растрові й векторні зображення та їх властивості 

       § 3. Засоби перегляду та обробки зображень 

       § 4. Завантаження графічного редактора 

Розділ 6. Служби Інтернету 

       § 1. Електронна пошта. Електронна адреса 

       § 2. Електронне листування через веб-інтерфейс 
       § 3. Програми для обміну миттєвими повідомленнями 

Література 
1. Глинський Я.М. Практикум з інформатики. – 12-е вид., доп. – Львів: СПД Глинський, 2010. – 

304 с.  

2. Глинський Я.М. Інформатика : 10-11 кл.: в 2 ч. / Я.М. Глинський. – 9-е вид. – Львів: СПД 

Глинський, 2009. – Ч.1: Алгоритмізація і програмування. – 256 с.; Ч.2: Інформаційні технології. – 

264 с.  

 

Дисципліна: Менеджмент (вибрані розділи 2) 

Розділ 1. Сутність, роль та методологічні основи менеджменту 

       § 1. Управління та менеджмент, як специфічні сфери людської діяльності 

       § 2. Менеджери та підприємці 

       § 3. Закони і закономірності та принципи менеджменту 

       § 4. Менеджмент як мистецтво управління 

Розділ 2. Історія розвитку менеджменту 

       § 1. Передумови виникнення науки управління 

       § 2. Історичні етапи розвитку менеджменту 
       § 3. Сутність та особливості системного, ситуаційного та прецесійного підходу до 

управління 

       § 4. Особливості формування сучасної моделі менеджменту в Україні 

Розділ 3. Організація як об’єкт управління 



       § 1. Сутність та класифікація організацій 

       § 2. Організація як система 

       § 3. Формальні та неформальні групи в організації 

       § 4. Фактори впливу на організацію 

       § 5. Життєвий цикл організації 

Розділ 4. Процес, функції та технологія менеджменту 
       § 1. Сутність процесу та поняття, особливості, класифікація функцій та технології 

менеджменту 

       § 2. Сутність та види планування як функції менеджменту 

       § 3. Сутність функції організування та її місце в системі управління 

       § 4. Мотивування як загальна функція менеджменту 

       § 5. Поняття контролювання та його місце в системі управління 

       § 6. Поняття, види та етапи регулювання 

Розділ 5. Методи менеджменту 

       § 1. Сутність, види методів менеджменту та їх взаємодія із функціями менеджменту 

       § 2. Економічні методи менеджменту 

       § 3. Адміністративні методи менеджменту 

       § 4. Соціально-психологічні та технологічні методи менеджменту 

Розділ 6. Управлінські рішення 

       § 1. Сутність управлінських рішень та їх взаємозв’язок з методами менеджменту 

       § 2. Класифікація управлінських рішень та характеристика їх різновидів 

       § 3. Процес прийняття та оптимізація управлінських рішень 

Розділ 7. Інформація та комунікації у менеджменті 

       § 1. Інформація, її види та роль у менеджменті 

       § 2. Поняття і характеристика комунікацій 

       § 3. Комунікаційний процес, елементи та етапи процесу 

Розділ 8. Керівництво та лідерство 

       § 1. Сутність та основні засади керівництва 

       § 2. Стилі керівництва 

       § 3. Конфлікти та стреси як об’єкти керівництва 

Розділ 9. Відповідальність та етика у менеджменті 

       § 1. Сутність відповідальності та етики у менеджменті 

       § 2. Види відповідальності 

       § 3. Причини неетичної поведінки та заходи щодо забезпечення етичної поведінки 

Розділ 10. Ефективність менеджменту 

       § 1. Сутність результативності та ефективності менеджменту 
       § 2. Організаційні перетворення як напрям підвищення ефективності управління 

організацією 
Література 

1. Гевко О.Б. Стратегічне управління: навч. посіб. / Гевко О.Б., Шведа Н.М. – Тернопіль ФОП 

Паляниця В. А., 2016. – 152 с. 

2. Карий О.І. Комплексний розвиток міст: теорія та методологія стратегічного планування: 

[монографія] / О. І. Карий. – Львів: вид-во НУ «Львівська політехніка»,, 2011. – 308с. 

3. Петрович Й.М., Кривешко О.В., Ступак І.О. Стратегічне управління конкурентоспроможністю 

промислового підприємства: монографія. – Львів: вид-во НУ «Львівська політехніка»,, 2012. – 228 

с. 

 

Дисципліна: Основи економіки 
Розділ 1. Економіка та її зміст 

       § 1. Виробництво та його основні елементи 



       § 2. Ресурси і фактори виробництва 

       § 3. Виробництво та потреба. Продукт виробництва 

Розділ 2. Економічна система 

       § 1. Сутність, зміст та типи економічних систем 

       § 2. Форми суспільного господарства 

       § 3. Ринкове господарство та його моделі 

Розділ 3. Загальні основи ринкової економіки 

       § 1. Товар як ринкова форма продукту 

       § 2. Гроші та їх функції. Грошовий обіг 

       § 3. Ринок: суть, функції і структура. Типи ринкових структур 

Розділ 4. Суб‘єкти економічної системи 

       § 1. Суб‘єктна структура ринкової економіки 

       § 2. Домашнє господарство в ринкових структурах 

       § 3. Держава в системі ринкового господарства 

Розділ 5. Підприємство як суб’єкт господарської діяльності 

       § 1. Економічні показники діяльності підприємства 

       § 2. Ціноутворення і формування доходів підприємства 

       § 3. Фінансові показники діяльності підприємства 

Розділ 6. Ринки факторів виробництва і розподіл доходів 

       § 1. Товарний ринок 

       § 2. Ринок праці і заробітна плата 

       § 3. Кредитний ринок і процент. Ринок цінних паперів 

       § 4. Ринок природних ресурсів і рента 

       § 5. Розподіл і перерозподіл доходів 

Розділ 7. Національні економіка 

       § 1. Національний продукт 

       § 2. Економічне зростання. Циклічність економічного розвитку 

       § 3. Зайнятість і безробіття. Інфляція 

       § 4. Рівновага національної економіки 

       § 5. Регулювання національної економіки 

Розділ 8. Світова економіка 

       § 1. Світове господарство і світовий ринок 
       § 2. Міжнародна валютна система 

Література 
1. Загальна економіка: підруч. / І.Ф. Радіонова, І.С. Кравченко, В.В.Радченко; за ред. І.Ф. 

Радіонової. – 4-те вид., доп. і перероб. – К.: А.П.Н., 2005.  

2. Крайник О.П. Економіка підприємства: навч. посіб. / О.П. Крайник, Є.С. Барвінські; за ред.. 

О.П. Крайник – Львів: видво Нац. ун-ту «Львівська політехніка», Інтелект-Захід, 2007. – 208 с.  

3. Основи економіки: навч. посіб. / О.О. Беляєв, А.С. Бебело, В.М. Сукноваленко та ін. – К.: 

КНЕУ, 2006.  

 

Дисципліна: Основи підприємництва 
Розділ 1. Управління підприємництвом 

       § 1. Категорії управління 

       § 2. Функції управління 

       § 3. Технологія управління 

Розділ 2. Економічні категорії підприємництва 

       § 1. Сутність підприємництва 

       § 2. Економічні показники діяльності підприємства 

       § 3. Підприємництво і зовнішнє середовище 



Розділ 3. Правові засади підприємництва 

       § 1. Підприємництво і право 

       § 2. Підприємство і право 
Література 

1. Петрович Й.М. Організація підприємництва в Україні : навч. посіб. / Й.М. Петрович, Г.М. 

Захарчин. А.А. Теребух. – Львів : Оскарт, 2000. – 320 с.  

2. Господарський кодекс України (зі змінами, внесеними згідно з Законом № 4220-VI (4220-17) від 

22.12.2011 р.).  

3. Цивільний кодекс України (зі змінами, внесеними згідно з Законом № 3795-17 від 16.10.2011 р.)  

4. Захарчин Г.М. Основи підприємництва: культура, технологія, відповідальність : навч. посіб. / Г.М. 

Захарчин, О.В. Юринець. – К. : Знання, 2011. – 254 с.  

5. Підприємництво і менеджмент : навч. посіб. / Н.Б. Ярошевич, Т.В. Мирончук, С.Б. Романишин, І.С. 

Процик. – Львів : вид-во Нац. ун-ту «Львівська політехніка», 2009. – 240 с.  

6. Ярошевич Н.Б. Підприємництво і менеджмент : навч. посіб. / Н.Б. Ярошевич, Р.З. Берлінг, А.С. 

Гавриляк. – Львів : Новий Світ-2000, 2009. – 408 с.  

7. Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. № 436-IV зі змінами та доповненнями 

[Електронний ресурс]. – Режим доступу: zakon.rada.gov.ua – Законодавство. Верховна Рада України.  

8. Про підприємництво: Закон України від 07.02.1991 р. № 698-XII [Електронний ресурс]. – Режим 

доступу: zakon.rada.gov.ua – Законодавство. Верховна Рада України.  

9. Про господарські товариства: Закон України від 19.09.1991 р. № 1576-XII [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: zakon.rada.gov.ua – Законодавство. Верховна Рада України.  

10. Про акціонерні товариства: Закон України від 17.09.2008 р. № 514- VI [Електронний ресурс]. – 

Режим доступу: zakon.rada.gov.ua – Законодавство. Верховна Рада України. 

 


